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【概述】6 月，是出发前最终冲刺的一个月。志愿者们夹在考试和出发前的各种准备中略显忙

乱；工作团队主要集中在出发仪式筹备、课程审核反馈、走访工作筹备、研究工作推进等几项

主要的安排上。

出发仪式

2016 年 7 月 1 号上午，2016 中国三星-西部阳光行动出发仪式在北大中关新园群英宴会厅顺

利举办，相比起 2015 年，有以下几点亮点和不同：

1、人数增多，群体扩大：三星员工志愿者和大学生志愿者一起参与出发仪式，合计有 170

余人参与本届出发仪式；

2、三星重量级嘉宾出席出发仪式，提升出发仪式整体规格；

3、增加三星员工志愿者展示环节，项目参与群体更为完整的呈现在出发仪式上；

4、首次尝试 CCtalk 现场直播，有京外的志愿者通过现场直播观看了完整的出发仪式；

5、丰富了嘉宾互动环节，增加小组对话时间，新增跳舞环节邀请嘉宾共舞；

6、主动邀请媒体参加。今年邀请到 2 家媒体参与并在后期进行报道，同时联系上媒体资

源以后可以更多互动；

7、首次邀请教练代表出席，为未来的给志愿者团队配备导师铺垫资源。







走访工作安排

2016 年，从以下 3 个方面考虑，EV 计划招募走访志愿者：

（1）协助工作团队一起行动，尽量走访到所有合作团队，给到团队更多现场支持；

（2）协助研究工作，观察团队课程实施情况和团队运作情况，配合研究小组进行定量访谈，

为研究工作助力；

（3）呼应机构整体战略规划，实现西部阳光行动志愿者闭环管理，拉动老志愿者回流，更换

角色继续支持和参与西部阳光行动。

基于此，2016 年 V 行动项目组招募走访志愿者 15 人（有 3 名临时退出），加上研究小组

协助走访，最终共 15 名走访志愿者，加上 7 名全职加入走访，共 22 人参与今年的走访工作。

【走访保障】：

（1）培训： 针对走访团队分别在 6 月 25 号和 6 月 29 号进行了两次走访专场培训，明确

走访目标和具体工作；

（2）给走访志愿者购买保险；

（3）提供一定量的资金支持。

目前，走访团队的行程已经安排完毕，预计会走访至少 60 个团队（个别团队时间协调不开

的待定），项目组期待通过此次走访全面了解志愿者团队运作情况，并给予现场支持，同时协

助研究小组完成观察和定性访谈工作。



研究工作安排

基于项目目前发展需要，2016 年 V 行动项目组启动了一项研究工作，并招募了一支来自澳

门和大陆两地高校组合的研究团队（志愿服务），历经 2 个多月的讨论和修改，最终设计出来

4 套问卷（儿童前测/后测、家长、志愿者）。研究主题为“参与乡村夏令营对志愿者和孩子的

影响”，此问卷已经给志愿者发放下去并在 7 月 4 号进行了线上培训，届时，所有研究问卷将

通过志愿者实施并反馈给研究小组，后期研究结果将在益微论坛上进行发布。

其他工作

1、完成志愿者团队保险购买（选用的“益宝保险”）；

2、完成部分团队课程审核并反馈，课程支持计划在每个团队出发前完成该团队课程支持和反

馈；

3、完成 69 个志愿者团队首款拨付；

4、完成所有团队队旗、队服的发放和邮寄；

5、针对南方暴雨，及时提醒团队采取应急措施，酌情推迟部分团队出发时间或临时更

换交通方式，目前没有团队因为天气取消活动。



7-8 月工作计划：

1、完成出发仪式志愿者的报销工作；

2、参与现场走访和研究协助工作；

3、计划并实施夏令营期间的传播工作；

4、紧急协调志愿者团队出现的突发状况并及时给予支持；

5、为夏令营总结会提前准备。

感谢中国三星对西部阳光行动的支持，预祝今年夏令营顺利，并期待总结会的重聚。
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